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CONVENIO MARCO DE COOPERACION EN INVESTIGACION Y DOCENCIA
ENTRE
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO - PERU
Y
UNIVERSIDAD GUADALAJARA - MEXICO

De una parte, la Universidad de Guadalajara, en adelante denominada “UDEG”,
representada por su Rector General, el Dr. Miguel Angel Navarro Navarro, con domicilio en
la Av. Juarez No. 976, Colonia Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco, México y, de otra,
la Universidad César Vallejo SAC con RUC No. 20164113532, debidamente representada
por el Dr. Humberto Concepcion Llempén Coronel, identificado con DNI N° 17866499 en

su calidad de Rector, Institucién de Educaciéon Superior, con Personeria Juridica

NQ

111000289, expedida por la Sunarp, con direccion en la Av. Alfredo Mendiola N° 6232,
Distrito Los Olivos, Provincia y Departamento de Lima, ambas partes vienen a celebrar el

siguiente Convenio, considerando los siguientes

ANTECEDENTES

—dispuesto por el articulo 1° de su Ley Organica, promulgada por el ejecutivo Local, el
dia 15 de Enero de 1994, en ejecucion del decreto numero 15,319 del H. Congreso del
Estado de Jalisco.

1.2 Que como lo sefialan las fracciones Il y 111 del articulo 5 de la Ley Organica de la
Universidad, son fines de esta Casa de Estudios, organizar, realizar, fomentar y difundir
la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica; rescatar, conservar, acrecentar y
difundir la cultura.

1.3 Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, conforme a la fraccién 1l del
articulo 6 de su Ley Organica, realizar programas de docencia, investigacion y difusién
de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de
la constitucién Federal.

1.4 Que el Rector General es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad,
representante legal de la misma, de conformidad con el articulo 32 de la Ley Organica
de la Universidad.
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DECLARA LA UCV:

1.1 Que es una institucién de derecho privado con fines de lucro, creada por Ley N° 25350
y adecuada al Decreto Legislativo N° 882 como Sociedad Anénima Cerrada, con sede en
la ciudad de Trujillo y con filiales autorizadas a nivel nacional.

1.2 Esta integrada por los profesores, estudiantes y graduados, dedicados a formar
académicos y profesionales de la mas alta calidad humanistica, cientifica y tecnolégica,
comprometidos con el desarrollo integral de la persona, la eliminacién de todo tipo de
dependencia y dominacién, con la satisfacciéon de las necesidades sociales y con la
promocién de cambios estructurales, dentro de la perspectiva de un proyecto regional y
nacional, en permanente integracion con la comunidad a través de la difusién, extension y
proyeccion social del sabery la cultura, contribuyendo al desarrollo de la sociedad peruana.

EXPONEN

1. Que ambas instituciones tienen campos de interés comun y similares fines académicos,
cientificos, culturales y de desarrollo institucional. De esta forma, estiman necesario y
pertinente estrechar vinculos de cooperacion en estas areas que posibiliten y propicien

N el alcance de los objetivos propuestos.

3. Que por lo anterior las dos instituciones deciden suscribir el presente Convenio, que se
regira por las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETIVO.
Las partes celebran el presente Convenio con el proposito de llevar a cabo cooperacion
académica directa en las areas de investigacion, docencia e intercambio de estudiantes de
pre y postgrado. Adicionalmente, las partes buscaran cooperacién administrativa para guiar
y desarrollar las actividades de intercambio y para definir tramites apropiados para la
cooperacion cultural mutua.
SEGUNDA: ALCANCES ESPECIFICOS DE LA COOPERACION.

Las partes comprometen su cooperacion especifica en las siguientes areas:
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El intercambio de estudiantes de pregrado, graduados, candidatos al grado de doctor
y becarios, con el objetivo de cursar estudios, desarrollar tesis en cotutela, realizar
pasantias de investigacion o cualquier otro estudio de formacion cientifica.

El intercambio de docentes, investigadores y otros académicos, para realizar estudios
de actualizacién o estadias de docencia, estudio o investigacion.

La organizacién de congresos, conferencias, cursos o encuentros conjuntos.
La realizacién de proyectos conjuntos de investigacion cientifica.
El intercambio de informacién sobre los resultados de investigaciones, material

cientifico y publicaciones provenientes de investigaciones que realice cada una de las
Universidades.

Ademas, las partes manifiestan su interés en llevar a efecto cualquier otra actividad de
cooperacion que se relacione con lo objetivo del presente Convenio.

TERCERA: OPERACION DEL CONVENIO.

| proposito de implementar las modalidades de cooperacion sefialadas en la Clausula
r, las instituciones en cualquier momento podran celebrar convenios especificos, los
rmaran parte del presente Convenio.

s convenios especificos a establecer contendran los objetivos a alcanzar, la descripcion

del proyecto o actividad que los origina, las unidades académicas participantes, los plazos
de ejecucion, las obligaciones de las partes y las formas de financiamiento cuando
corresponda. Al mismo tiempo, cada parte designara a los respectivos coordinadores de
estos convenios, quienes velaran por la correcta ejecucién de los compromisos
establecidos.

CUARTA: DEL INTERCAMBIO ESTUDIANTIL.

Las partes acuerdan organizar y hacer efectivo el intercambio estudiantil teniendo presente
los siguientes considerandos:

1

El Intercambio Estudiantil se realizara por el periodo de uno o dos semestres
consecutivos como maximo.

Los estudiantes de intercambio seran matriculados en la institucion anfitriona con todos
los derechos y las obligaciones vigentes en la misma.
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3. Los estudiantes de intercambio seran exentos del pago de tasas universitarias en la
universidad receptora. Sin embargo, cada alumno sera responsable por sus gastos de
viaje, alimentacion y hospedaje, seguros y otros gastos personales durante el periodo
de intercambio.

QUINTA: DEL INTERCAMBIO DOCENTE.

Las partes acuerdan organizar y hacer efectivo el Intercambio de Docentes, considerando
los siguientes principios:

1. Las partes regularan el intercambio de docentes e investigadores obligandose a
seleccionar candidatos idoneos, mediante procedimientos establecidos al efecto, para
desempenar las actividades planteadas en los convenios especificos a establecer para
este propésito.

2. Excepto que asi sea acordado entre las dos instituciones, los docentes que participen
en el programa de intercambio no incurriran en ningun tipo de vinculacion laboral con
la institucion anfitriona.

%\\ Las partes se comprometen a ofrecer a los docentes de intercambio condiciones
oV \‘}\“\)adecuadas para el desarrollo de las actividades académicas.

<

/EF“’“ U
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Los costos de estadia seran en principio cubiertos por los docentes de intercambio y
se regiran por las disposiciones de su institucién respecto a la cobertura de dichos
intercambios.

SEXTA: AVISOS Y NOTIFICACIONES.

Cualquier aviso, comunicaciéon o notificacion que se dirijan las partes debera ser
necesariamente por escrito y entregada via correo certificado y/o correo electrénico, siendo
las Oficinas de Relaciones Internacionales las que oficiaran de nexo:

a) Dr. Carlos Ivan Moreno Arellano
Coordinador General
Direccion: Lopez Cotilla #1043 (entre Argentina y Prado)
Teléfono: +52 (33) 3134 2222 ext. 12906
Fax: +52 (33) 3630 9592
Correo electrénico: carlosivan.moreno@redudg.udg.mx

b) Dr. Alex Rafael Espiritu Colchado
Cargo: Director de Relaciones y Cooperacion Internacionai
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Direccion: Av. Alfredo Mendiola 6232, Distrito Los Olivos, Provincia y Departamento
Lima

Teléf.: + 51 (01) 2024342 Anexo 2602

E-mail: aespiritu@ucv.edu.pe

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD ECONOMICA.

El presente Convenio de caracter general, no conlleva gastos ni compromisos econémicos
para las partes. Ambas instituciones se comprometen, en cualquier caso, a la busqueda
en forma conjunta o separada de fuentes de financiamiento para las actividades a
desarrollar, ante otras instituciones, dependencias gubernamentales y organismos de
caracter nacional e internacional, la obtencién de los recursos necesarios para el desarrollo
de los programas relativos a los convenios especificos, en caso de que dichos recursos no
puedan ser aportados por las Partes total o parcialmente.

OCTAVA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

Las partes se eximen de la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
Z»0 CEspausarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por paro de
o Ié@ges académicas, de investigacion y/o administrativas.

VKo NA: USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

s datos y la informacion intercambiada u obtenida en el marco del presente Convenio y
de los convenios especificos podran ser utilizados exclusivamente para los objetivos de los
mismos, y no puede ser reproducida, comercializada ni cedida a terceros sin previa
autorizacion de la otra parte.

Al utilizarse la informacién, la parte que lo haga esta obligada a reconocer los créditos
correspondientes de apoyo otorgado por la otra, en todos los informes y publicaciones que
se realicen como resultado o consecuencia del proyecto en referencia.

DECIMA: DOCUMENTOS DE VIAJE Y SEGURO MEDICO.

Ambas instituciones acuerdan que es responsabilidad del personal comisionado para
actividades en el marco del presente Convenio: investigadores, docentes, estudiantes u
otros, viaje con la documentacion requerida, como pasaporte, visas (cuando corresponda)
y particularmente un seguro médico y de accidentes internacional, de acuerdo a sus propias
regulaciones, contratado directamente por el participante, a través de la estipulacién de una
poliza con una compafia de seguros de cobertura amplia durante el periodo de
permanencia en la institucién de destino.
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DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las controversias que se susciten en la ejecucion de este u otros convenios a establecer,
seran examinadas y resueltas por los respectivos responsables o coordinadores
académicos de los mismos. En caso de persistir dichas controversias, seran los
Representantes Legales o quiénes estos designen, los encargados de resolver.

DECIMA CUARTA: ENTRADA EN VIGENCIA Y DURACION.

El presente Convenio entra en vigencia a partir de la fecha de firma por ambas partes y
tendra una duracion de cinco (5) afios a contar de ésta. Este Convenio podra ser renovado,
ampliado y/o modificado si las Partes lo solicitan por mutuo acuerdo y por lo menos con 6
meses de antelacion a su vencimiento. En este caso, los estudiantes que ya hayan sido
aceptados por las Partes no seran afectados y se les permitira concluir sus estudios
respetando todas las clausulas del presente Convenio.

DECIMA QUINTA: FIRMAS.

Las partes, manifiestan que la firma del presente acuerdo y los compromisos contraidos en
él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para
su debido cumplimiento, indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o
cualquier otro motivo que vicie su consentimiento; debidamente enteradas y conformes con
el contenido del presente Convenio, lo firman por duplicado, de igual contenido y validez.

Universidad de Gyadalajara

Dr. MigueL A avarro Navarro Dr.“Humberto C. Llempén Coronel

Rector General Rector

Lima, 27 de Setiembre de 2018.

Mtro. José

fredo ja Ramo}

Secretario General

Guadalajara, Jalisco, México.
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