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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, MEXICO, EN LO SUCESIVO DENOMINADA LA “UDEG’,
REPRESENTADA POR SU RECTOR GENERAL, DR. RICARDO VILLANUEVA LOMELI, ASISTIDO
POR SU SECRETARIO GENERAL, MTRO. GUILLERMO ARTURO GOMEZ MATA, Y POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.R.L, PERU, EN LO SUCESIVO
DENOMINADA “USIL”, REPRESENTADA POR EL APODERADO Y GRAN CANCILLER, EL DR.
FRANKLIN RAMIRO SALAS BRAVO: A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Declara la “UDEG™:

.  Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, con
autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 1° de su Ley Organica, publicada por el ejecutivo Local el dia 15 de enero de 1994, en
ejecucioén del decreto numero 15,319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

. Que son fines de esta Casa de Estudio formar y actualizar los técnicos, bachilleres, técnicos
profesionales, profesionistas, graduados y demas recursos humanos que requiera el desarrollo
socioeconomico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacién cientifica,
tecnolégica y humanistica; rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura, y trabajar junto a
autoridades educativas competentes en la orientacién y promocion de la educacién media
superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia, todo ello de acuerdo
con el articulo 5° de su Ley Organica.

Que es atribucién de la Universidad de Guadalajara, conforme a la fraccion lll, del articulo 6° de
su ley Organica, realizar programas de docencia, investigacion y difusion de la cultura, de
acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constitucién Federal.

Que el Rector General es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad, representante legal
de la misma, de conformidad con el articulo 32° de la Ley Organica de la Universidad.

Que el Secretario General es el responsable de certificar los actos y hechos en los términos del
articulo 40° de la Ley Organica de la Universidad.

44100 en Guadalajara, Jalisco, México.
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Declara “USIL":

I Que es una institucién educativa que brinda servicios tanto de nivel superior como de
educacion basica regular. Esta formalmente reconocida por el Estado Peruano y facultada
para otorgar certificaciones, grados y titulos, asi como para promover y divulgar la
investigacion cientifica en todos los campos y desarrollar una labor de extensién y
proyeccion social.

Il Que cuenta con Licencia Institucional otorgada por SUNEDU (Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria) segtiin Resoluciéon de Consejo Directivo N° 039-
2017/CD.

Il. Que el Dr. Franklin Ramiro Salas Bravo, tiene poder para celebrar este tipo de convenios,
segun consta en el asiento C00054 de la partida 11165047 del Registro de Personas
Juridicas de Lima.

Iv. Que su domicilio para efectos del presente convenio se ubica en: Av. La Fontana N° 550,
La Molina 15024, Lima, Peru.

“LAS PARTES” declaran:

. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal con que se ostentan,
sin tener por tanto ninguna objecién que hacer respecto de las facultades que les han sido
conferidas.

Que manifiestan su voluntad en aceptar, dentro de los limites de su respectiva normatividad, los
derechos y obligaciones derivados de su participacién conjunta en el desarrollo y cumplimiento
de los objetivos que persiguen los programas generales descritos en el presente convenio; por
lo que han decidido suscribir el presente instrumento al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

enriquecimiento de las funciones educativas que dese
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SEGUNDA. Ambas partes acuerdan que podran realizar acciones de cooperacién en las siguientes
areas:

a) Desarrollo de proyectos de investigacion;

b) Disefiar y organizar cursos, conferencias, simposios, diplomados, programas de formacion y
actualizacion, entre otros, que sean de interés y que reporten un beneficio académico,
cientifico y cultural entre ambas partes;

c) Intercambio de publicaciones y otros materiales de interés comun;

d) Movilidad académica para estudiantes, docentes e investigadores, egresados y personal
administrativo;

e) Las demas que acuerden las partes para la ejecucion del presente convenio.

TERCERA. Las partes se comprometen a apoyar financieramente los programas de trabajo que se
originen del presente convenio, en la medida de su disponibilidad presupuestal y normativa interna.

CUARTA. Las partes acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este convenio seran
elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracién, una vez signados por sus
representantes institucionales, mismos que se consideraran anexos del presente instrumento.

QUINTA. Los convenios especificos describiran, con toda precisién y segun corresponda, las actividades
a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto para cada actividad, definicion
de fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar, calendario de
frabajo, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de
dichos convenios que seran los instrumentos operativos del presente convenio.
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SEXTA. Las partes convienen en regular, en el convenio especifico correspondiente, lo relativo a la
propiedad de los derechos de autor, de los materiales que elaboren como resultado de las actividades
conjuntas que desarrollen, asi como lo correspondiente a los derechos de propiedad industrial que
pudieran llegar a derivarse de los trabajos de investigacion.

SEPTIMA. Las partes designaran a miembros de su personal como responsables del seguimiento de
este convenio, quienes propondran la suscripcion de convenios especificos.
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necesarios para el desarrollo de los programas relativos a los convenios especificos, en caso de que
dichos recursos no puedan ser aportados por las partes total o parcialmente.

NOVENA. En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas partes se comprometen a respetar la
normatividad vigente y aplicable de cada una de las mismas.

DECIMA. Las partes no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas de
fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente convenio. Una vez
superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la forma y términos que determinen
las partes.

DECIMA PRIMERA. El personal de cada una de las partes que sea designado para la realizacion
conjunta de cualquier accién con motivo de la ejecucién del presente convenio, continuard en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral o
lo haya contratado, por lo que no existira relacién alguna para con la otra parte, por lo que en ningln
caso podra considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de ellas asume las
responsabilidades que por dicha relacién les corresponda.

DECIMA SEGUNDA. Las partes convienen en considerar informacion confidencial a toda aquella
relacionada con las actividades propias de la “UDEG” a la que tenga acceso “USIL”, y viceversa, con
motivo del presente convenio y que no tenga el caracter de publica.

/ DECIMA TERCERA. EI presente convenio entrara en vigor a partir de que el mismo se encuentre firmado

r ambas partes, tendra una vigencia de cinco (5) afios, y podra dejar de surtir sus efectos legales

~| tuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o cuando una de ellas comunique con tres (3)

meses de anticipacion y por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido. Si hubiera acciones de
colaboracion en curso, el convenio se daré por terminado hasta el cumplimiento de aquellas.

DECIMA CUARTA. EI presente convenio podra ser renovado o modificado por voluntad de las partes
durante su vigencia, apegandose a la normativa aplicable y a través de los instrumentos juridicos
correspondientes, obligandose las partes a las nuevas estipulaciones a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos contraidos
en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento; en caso de presentarse alguna discre
de mutuo acuerdo.
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Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de sus
clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que vicie su
consentimiento, lo firman por duplicado, en idioma espariol, ambas versiones con igual contenido y
validez.

Lugar: Guadalajara, Jalisco Lugar: Lima, Perta
Fecha: Fecha: i%.02. 2024
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA S.R.L

DR. FRANKLIN R MlRl SALAS BRAVO
APODERADO
GRAN GANCILLER

ARTURO GOMEZ MATA

ETARIO GENERAL =

TESTIGOS

i

MTRO. JOSE ALFREDO PENA RAMOS
RECTOR DEL CENTRO UNIVERSITARIO
DE TONALA

MTRA. VALERIA VIRIDIANA PADILLA NAVARRO
COORDINADORA DE INTERNALIZACION

ESTA ES LA ULTIMA HOJA DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Y LA UNIVERSIDAD SAN IGNACIO
DELOYOLA S.R.L., CONSTA DE 5 HOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y ALCALCE DEL DOCUMENTO-

Pagina5de 5




