RG/ACC/84/2022

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LDJA

Solicitud Nro.- 16954
Convenio Nro.- 907-2021

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, MEXICO EN LO SUCESIVO
DENOMINADA LA “UDEG”, REPRESENTADA POR SU RECTOR GENERAL, DR.
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, ASISTIDO POR EL SECRETARIO GENERAL MTRO.
GUILLERMO ARTURO GOMEZ MATA Y POR LA OTRA PARTE UNIVERSIDAD TECNICA
PARTICULAR DE LOJA, ECUADOR, EN LO SUCESIVO DENOMINADA "UTPL’
REPRESENTADA POR SU RECTOR SANTIAGO ACOSTA AIDE Ph. D; AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Declara “UTPL":
L. Constituido mediante instrumento juridico Nro.- 217 Registro Oficial afios 1971

Il Que su representante esta facultado para celebrar este tipo de contratos, segun lo
establecido en qué tipo de documento Acta Nro.- 001-2020.

1. La Universidad Técnica Particular de Loja es una institucion catélica de educacion
superior de caracter bimodal, de conformidad con el articulo 1 de su Estatuto
Organico, creada el 3 de mayo de 1971 mediante Decreto 646 publicado en el
Registro Oficial No. 217 del 5 de mayo de 1971, con domicilio en la ciudad de Loja.

Iv. La UTPL busca a través de la docencia, la investigacion y la vinculaciéon con la
sociedad, la consecucién de un modelo educativo activo de innovacion, que traduce
el liderazgo de servicio en realizaciones concretas y de vinculacién con el entorno.

V. Que designa como responsable de la ejecucion de este acuerdo a la Direccién de
Relaciones Interinstitucionales a través de la coordinacion de la oficina.

L. Sefiala como domicilio legal, la propiedad ubicada en Loja — Ecuador San
Cayetano S/N.

Declara la “UDEG”:

. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco,
con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1° de su Ley Organica, publicada por el ejecutivo Local, el
dia 15 de enero de 1994, en ejecucioén del decreto numero 15,319 del H. Congreso
del Estado de Jalisco.

L. Que como lo senalan las fracciones Il y Il del articulo 5 de la Ley Organica de la
Universidad, son fines de esta Casa de Estudio, organizar, realizar, fomentar y
difundir la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica; rescatar, conservar,
acrecentar y difundir la cultura.
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11l. Que es atribucion de la Universidad de Guadalajara, conforme a la fraccion lll,
realizar programas de docencia, investigacién y difusion de la cultura, de acuerdo con
los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constitucion Federal.

Iv. Que el Rector General es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad,
representante legal de la misma, de conformidad con el articulo 32 de la Ley Organica
de la Universidad.

V. Que el Secretario General es el responsable de certificar los actos y hechos en los
términos del articulo 40 de la Ley Organica de la Universidad.

VL Que designa como responsable para la ejecucion de este convenio al titular de la
Coordinacion de Internacionalizacion, o persona en quien delegue funciones.

VII. Que sefala como domicilio legal, el inmueble ubicado en la Avenida Juarez numero
976, C.P. 44100 en Guadalajara, Jalisco.

CLAUSULAS
PRIMERA. El presente convenio tiene como objeto establecer las bases y criterios sobre los
cuales la "UDEG" y “UTPL” realizaran acciones conjuntas de colaboracién académica,

cientifica y cultural para el enriquecimiento de las funciones que desempefian.

SEGUNDA. Ambas partes acuerdan que podran realizar acciones de cooperacién en las
siguientes areas:

a) Intercambio de estudiantes
b) Intercambio de personal académico
c) Desarrollo de proyectos de investigacion;,

d) Programas de cooperacién en modalidad virtual tales como: Movilidad Virtual,
Clases Espejo; Collaborative Online International Learning (COIL) entre otras.

e) Disefiar y organizar cursos, conferencias, simposio, diplomados, programas de
formacién y actualizacién, entre otros, que sean de interés y que reporten un
beneficio académico, cientifico y cultural entre ambas partes;

f) Intercambio de publicaciones y otros materiales de interés comun;

g) Las demas que acuerden las partes para la ejecucion del presente convenio.

TERCERA. Las partes se comprometen a apoyar financieramente los programas de trabajo
que se originen del presente convenio, en la medida de su disponibilidad presupuestal.

CUARTA. Las partes acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este
convenio, seran elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracion, una vez
signados por sus representantes institucionales, mismos que se consideraran anexos del
presente instrumento.
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QUINTA. Los convenios especificos describiran, con toda precision y segun corresponda, las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, el presupuesto para
cada actividad, definicién de fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones y
equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con
exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran los instrumentos
operativos del presente convenio.

SEXTA. Las partes convienen en regular en el convenio especifico correspondiente, lo relativo
a la propiedad de los derechos de autor, de los materiales que elaboren como resultado de
las actividades conjuntas que desarrollen, asi como lo correspondiente a los derechos de
propiedad industrial que pudieran llegar a derivarse de los trabajos de investigacion.

SEPTIMA. Las partes designaran a miembros de su personal como responsables del
seguimiento de este convenio, quienes propondran la suscripcion de convenios
especificos.

OCTAVA. Ambas partes buscaran en forma conjunta o separada, ante otras instituciones,
dependencias gubernamentales y organismos de caracter nacional e internacional, la
obtenciéon de los recursos necesarios para el desarrollo de los programas relativos a los
convenios especificos, en caso de que dichos recursos no puedan ser aportados por las
partes total o parcialmente.

NOVENA. En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas partes se comprometen a
respetar la normatividad vigente y aplicable de cada una de ellas.

DECIMA. Las partes no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por
causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente
convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la forma
y términos que determinen las partes.

DECIMA PRIMERA. El personal de cada una de las partes que sea designado para la
realizacion conjunta de cualquier accion con motivo de la ejecucion del presente convenio,
continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene
establecida su relacion laboral o lo haya contratado, por lo que no existira relacion alguna para
con la otra parte y en ninglin caso podra considerarseles patrones sustitutos, y por lo tanto,
cada una de ellas asume las responsabilidades que por dicha relacion les corresponda.

DECIMA SEGUNDA. Las partes convienen en considerar informacién confidencial a toda
aquella relacionada con las actividades propias de la "UDEG" a la que tenga acceso la
“UTPL.”, y viceversa, con motivo del presente convenio y que no tenga el caracter de publica.

DECIMA TERCERA. El presente convenio entrara en vigor a partir de que el mismo se
encuentre firmado por ambas partes, tendra una vigencia de cinco afios y dejara de surtir
sus efectos legales cuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o cuando una
de ellas comunique con tres meses de anticipacion y por escrito a la otra su deseo de darlo
por concluido. Si hubiera acciones de colaboracion en curso, el convenio se dara por
terminado hasta el cumplimiento de aquellas.

DECIMA CUARTA. El presente convenio podra ser renovado o modificado por voluntad de
las partes durante su vigencia, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los
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instrumentos juridicos correspondientes, obligandose las partes a las nuevas estipulaciones,
a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre
su interpretacion, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro
motivo que vicie su consentimiento, lo firman por duplicado, ambas versiones con igual
contenido y validez.

Lugar: Guadalajara, Jalisco, México. Lugar: Loja, Ecuador
Fecha: Fecha:

POR LA UNIVERSIDAD TECNICA
PARTICULAR DE LOJA

UNIVERSIDAD DE

DR. SANTIAGO ACUOSTA AIDE Ph. D
RECTOR

RTURO GOMEZ MATA
RETARIO GENERAL

TESTIGOS

r

MTRA. VALERIA VIRIDIANA PADILLA NAVARRO
COORDINADORA DE INTERNACIONALIZACION
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